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M. Pupin3
Korupcijas un interesu konflikta risku novérsanas politika

L Visparigie noteikumi
1. Korupcijas un intere$u konflikta novéranas politika (turpmak — politika) nosaka
Daugavpils pilsétas pa3valdibas iestades “Latgales zoodarzs” (turpmak — Zoodarzs)
ieksgjas kontroles sistémas pamatprasibas korupcijas un intere$u konflikta risku
noveérsanai.
2. Politikas mérkis ir noteikt vienotas vadlinijas intere$u konflikta novérSanai un
ick$gjas kontroles sistémas izveidei korupcijas risku novérsanai, ka arm nodro$inat
Zoodarza iek$gjas kontroles vides darbibu un attistibu.
3. Politika lietotie termini:
3.1. Amatpersona — iepirkumu komisiju locekli, darbinieki, kuriem, pildot amata
pienakumus, ir tiestbas pienemt vai sagatavot lémurus par publiskas personas
mantas iegiSanu, tas nodo$anu citu personu ipaduma, lietoana vai valdijuma,
atsavinaSanu citam personam vai apgriitina$anu ar liétu vai saistibu tiesibam, ka
arT finan3u Iidzek|u sadalidanu.
3.2. IntereSu konflikts — situacija, kura darbiniekam, pildot sava amata
pienakumus, japiepem Iémums vai japiedalas lémuma pienemsana, vai javeic
citas ar savu ématu saistitas darbibas, kas ietekmé vai var ietekmét darbinieka, ta
radinieku un darfjumu partneru personiskas vai mantiskas intereses.
3.3. Koruptivas darbibas — darbibas, kas saistitas ar materialu veértibu, mantiska
vai citada rakstura labumu, pieprasi$anu vai pienemsanu, lai tiktu piepemts tre3as
personas interesém atbilstods 1émums, kas nelabvéligi ietekmé iestades darbibu

un reputaciju, vai riciba, par kuru paredzéta Kriminallikuma noteikta atbildiba.
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3.4. Korupcijas risks — varbiitiba, ka kads no darbiniekiem, noteiktu pilnvaru

ietvaros, ar nodomu vai bez nodoma rikosies savu vai citas personas materialo

intereSu laba, giistot sev vai citiem nepienako3os labumus, nodarot kaitg§jumu

iestadei.

3.5. Radinieks — tévs, mate, vecamate, vecaistévs, bérns, mazbeérns, adoptétais,

adoptetajs, bralis, masa, pusmasa, pusbralis, laulatais.
4. Politika izstradata ievérojot likumu par “Par intereSu konflikta novéranu valsts
amatpersonu darbiba”, 2017.gada 17.oktobra Ministru kabineta noteikumus Nr.630
“Noteikumi par iek$€jas kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un interesu
konflikta riska novéranai publiskas personas institlicija”, Korupcijas novér$anas un
apkaro3anas biroja vadlinijas “Vadlinijas par iek3€jas kontroles sist€mas
pamatprasibam korupcijas un intere$u konflikta riska novéranai publiskas personas
institticija”.

IL. Politikas isteno$anas pamatprincipi

5. lestade isteno Politiku saskanpa ar tai saistoSo normativo aktu prasibam, lai
nodro$inatu korupcijas un intere3u konflikta riska savlaicigu identificéSanu, novérsanu,
kontroles pasakumu steno$anu un uzraudzibu.

6. Politika tiek Tstenota, ievérojot normativos aktus, un ir saisto$a visiem darbiniekiem.
7. Intere$u konflikta un korupcijas riska novérsanu reglamenté aréjie normativie akti
un izstradati Zoodarza iek3€jie normativie dokumenti, par kuriem darbinieki ir
informéti. Tadgjadi tiek garantéti atklati, tiesiski un caurspidigi intere$u konflikta un
korupcijas riska novérsanas sistémas nodro$inasanas nosacijumi.

8. lestade sava darbiba nepielauj korupciju un intereu konflikta situacijas, ka ari
sagaida lidzveértigu attieksmi un uzvedibu no saviem darbiniekiem, klientiem un
sadarbibas partneriem. Zoodarzs nodro$ina, ka ikviens tas darbinieks ir informéts par
intereSu konflikta un korupcijas risku novérsanas kartibu.

9. Zoodarzs regulari izvérté intere$u konflikta un korupcijas riskus, lai mazinatu to

ietekmi uz Zoodarza finansém, reputaciju un noteikto stratégisko mérku izpildi.

III.  IntereSu konflikta un korupcijas risku novér$anas ieksgja kontroles
sistéma

10. Zoodarzs izveido ieks€jas kontroles sistému, kura ietver korupcijas risku,

strat€gisko, finansu, operativo un reputacijas risku vadibas un dazadu citu parvaldibas
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pasakumu kopumu, kas nodroina visu Zoodarza mérku un uzdevumu izpildi. Iek3gja
kontroles sistema ietver tadu pasakumu kopumu realizé$anu, kas mazina vai nepielauj
normativo aktu parkapumu un iesp&jamas koruptivas darbibas.

11. Zoodarza ir izveidota caurskatama un viegli pieejama iek$gja trauksmes celanas
sistéma, nodroinot darbiniekiem iesp&ju drosi zinot par iespgjamiem parkapumiem
iestade, sapemot atbilstosu aizsardzibu, lai veicinatu likumigu, godpratigu un atklatu

iestades darbibu.

IV.  IntereSu konflikta un korupcijas risku novérsana

12. Lai mazinatu Zoodarza finan3u un reputacijas riskus, ar ick§&jiem normativajiem
aktiem tiek noteikta intere3u konflikta pazimes un intere3u konflikta un korupcijas risku
parvaldibas kartiba.
13. Zoodarza intereSu konfliktu un korupcijas risku novérsanas sistéma ietver $adus
pasakumus:
13.1. korupcijas un intere$u konflikta risku identificé$ana;
13.2. pretkorupcijas pasakuma plana realiz&$ana un kontrole;
13.3. korupcijas riskam paklauto amatu identificg$ana;
13.4. darbinieka iesniegtas informacijas par korupcijas un intereu konflikta
riskiem pienemsSanas, izskati¥anas kartiba un anonimitates/aizsardzibas
nodrosinasana;
13.5. darbinieka — amatpersonas pazinojuma iesniegsanas kartiba par atraganos
intere$u konflikta situacija;
13.6. darbinicka — amatpersonas amatu savieno$anas atlaujas izsnieg$anas
kartiba; - '
13.7. intereSu konflikta un korupcijas risku novérSanas preventivie pasakumi,
atbalsta funkcija un apmaciba.
14. lestades vaditajs un darbinieki ievéro Zoodarza normativajos aktos noteikto un
rikojas tikai un viethi Zoodarza interesgs.
15. lestades amatpersonas sava darbiba ievéro likuma par “Par intere$u konflikta
noveérSanu valsts amatpersonu darbiba” noteiktas prasibas. |
16. lestades vaditajs un amatpersonas lémumus pienem tikai Zoodarza intereses.
lestades vaditajam un darbiniekiem ir aizliegts pienemt lémumus savu radinieku

interes€s, ka arT lobét ar sevi saistito personu intereses.
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17. Zoodarza darbiniekiem ir aizliegts pienemt vai piedavat tie3as vai netieas davanas,
naudu un naudai pielidzinamus priek$metus, izklaides piedavajumus, prieksrocibas, ja
tas saistitas ar darba pienakumu pildiSanu un ja tas var ietekmé&t vai radit Saubas par
kada darba pienakuma vai uzdevuma izpildes, vai Zoodarza darbibas objektivitati,
iznemot priek$metus, kas nav uzskatami par davanu likuma “Par intereu konflikta
novérdanu valsts amatpersonu darbiba” izpratné.
18. Zoodarza darbinieki neizmanto Zoodarza resursus privato vai politisko intereu
risina3anai, personiska labuma vai citu personu labuma guidanai.
19. Darbiniekiem ir pienakums informé&t iestades vaditaju par intereSu konflikta
riskiem, jebkadam koruptivam darbibam. Ja nav iesp&jams informét iestades vaditaju,
darbinieks ir tiesigs izmantot iek§gjas trauksmes cel3anas sistému, atbilstosi iek3gjiem
noteikumiem “Daugavpils pilsétas pasvaldibas iestades “Latgales zoodarzs” trauksmes
celanas sistéma”.
20. Darbinieka riciba, kas ir pretruna ar Politiku, Etikas kodeksu, darba ligumu un
citiem iek$&jiem un ar&jiem normativajiem aktiem, uzskatama par darba disciplinas
parkapumu.
V. Atbildiba un pienakumi
21. lestades vaditajs nodrodina Zoodarza ieksgjas kontroles sistémas pasakumus.
Pasakumu planu un saistitos iek$&jos normativos aktus izstrada iestades vaditaja
noteiktais darbinieks, sadarbojoties ar visam struktiirvienibam.
22. Zoodarza vaditajs nosaka atbildigo darbinieku par ieksgjas kontroles sistémas
izveidi.
23. Atbildigais darbinieks:
23.1. apzina iespgjamos korupcijas riskus, kuriem iestajoties var tikt ietekmé&ta
iestades mérku sasnieg$ana, uzdevumu izpilde, reputacija vai radits cita veida
kaitgjums; (
23.2. sagataVo nepiecieS§amos iek$gjos normativos dokumentus, kas regulé
intere$u konflikta un korupcijas risku novérsanas pasakumus;
23.3. izstrada korupcijas pasakumu planu, izvérté korupcijas riskam paklautos
amatus, izstrada iek$€jos normativos dokumentus, kas regulé darbinieku ricibu
pildot amata pienakumus; |
23.4. nodroSina, ka Zoodarza ikviens darbinieks zina un izpilda savus
pienakumus ievérojot augstus &tikas standartus, iek$€jos un argjos normativos

aktus, un rikojas atbilsto$i Zoodarza interesém.
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24. Pretkorupcijas pasakumu planu izstrada trim gadiem. Pretkorupcijas pasakumu
planu apstiprina iestades vaditajs.
25. Ieksgjas kontroles sistémas efektivitate un korupcijas risku novér$anas pasakumi
tiek parskatiti un izvertéti reizi gada, nemot véra Zoodarza parskata gada rezultatus,
auditu ieteikumus, izmainas iek3€ja un argja vide.

VI.  Nosléguma jautajumi
26. S1 Politika publiski pieejama Zoodarza timekla vietné.
27. Politika tiek parskatita p&c nepiecieSamibas.

28. Politika stajas speka no apstiprinasanas briza.
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